Tillsammans
for ett
starkare
Sala



Det hir dr Socialdemokraterna i Salas valprogram f6r mandatperioden 2026-2030. Programmet och dess
innehdll visar den politik som vi vill och ska f6ra i Sala kommun de kommande fyra dren. Arbetsgruppen
har bestatt av Amanda Lindblad, Camilla Runerds, Daniel Hedlund, Annika Palmqvist, Stig Martinsson,
Magdalena Fredriksson, Edvin Jernstedt och Bo Kihlstrom.

Programmet antogs pa Socialdemokraterna i Salas medlemsmoéte den 29 april 2026. En populirversion
kommer att tydligt beskriva prioriteringarna i valprogrammet. Den  socialdemokratiska
kommunfullmiktigegruppen har det politiska ansvaret fér att genomféra programmet i kommunens
beslutande organ. Arbetarckommunens styrelse ansvarar f6r att f&lja och samordna arbetet med
programmets genomférande samt f6r beredning av drenden inom organisationen. Medlemmarna féljer upp
arbetet under mandatperioden genom medlemsméten.
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Tillsammans for ett starkare Sala

Nir vi fick viljarnas fértroende att styra Sala kommun 2022 tog vi ansvar for att skapa ordning och reda dir
det behévdes som mest. Vi hat stitt upp £6r schyssta villkor i vélfirden. Ritten till heltid har férsvarats och
de delade turerna i omsorgen har tagits bort f6r att vilfirdens verksamheter ska kunna vara arbetsplatser
dir manniskor orkar, vill stanna kvar och ges férutsittningar att utfora arbete av hogsta méjliga kvalitet. Vi
har ocksi tagit tillbaka kontrollen Gver skolan efter flera ar av hard kritik fran Skolinspektionen och utdémda
skollokaler. Genom mélmedvetet och lingsiktigt arbete har vi vint utvecklingen och skapat en stabil grund
for att resultaten ska kunna lyfta. Samtidigt har vi forbittrat skolornas arbetsmiljé med nya skolor och
langsiktiga underhallsplaner som sikrar kvaliteten &ver tid. Vi har dven tagit steg for att Sala ska vixa, med
fler arbetstillfdllen, fler bostider, fler detaljplaner klara och ett malmedvetet arbete med fOretagsklimatet sa
att fler kan fa jobb och fler féretag kan vilja satsa hitr.

Det hir dr socialdemokratisk politik i praktiken. Vi tar avstamp i vanliga ménniskors vardag och ser till att
den fungerar. Salaborna ska kunna kinna trygghet i omsorgen, 16ntagare ska ha en vardag dir f6rdelningen
mellan arbete och fritid gir thop. Elever ska méta en skola som erbjuder bade studiero och framtidstro.
Familjer ska kunna bygga sitt liv i Sala genom att ha flera bostadsalternativ. Bostadsmarknaden i Sala
kommun ska underlitta att fler viljer att flytta hit. Politiken ska hélla ihop kommunen och minska klyftorna
mellan omraden. Det dr centralt eftersom alla méinniskor 4r lika mycket virda. I Sala ska du kunna leva ett
tryget liv och métas med respekt oavsett vem du ér eller var du bor.

Nu vill vi ta nista steg f6r en kommun som haller thop och kliver framat. Vi gér till val £6r att fortsitta hdja
skolresultaten, stirka tryggheten i vardagen och sikra en vilfird som minniskor kan lita pd, i hela
kommunen. Det dagliga livet ska fungera och fritidens méjligheter ska vara manga. Vara miljSer ska vara
trygga och inbjudande, bade f6r salabor idag och f6r dem som kommer att flytta hit.

En stark vilfird kriver en stabil eckonomi. Det handlar bide om ordning och reda i kommunens finanser
samt om att fler salabor ska arbeta och bidra med skatteintikter som finansierar skolan, omsorgen och
tryggheten. Dirfér behdver Sala kommun en kommunledning som prioriterar vélfirden och en regering
som tar ansvar for resurserna. Med en socialdemokratiskt ledd regering, dir Magdalena Andersson ir hela
Sveriges statsminister, kan vi sitta vilfirden frimst och f6rstirka den.

Vilfirden handlar om en gemensam framtidstro genom utveckling och synliga framsteg. Sala ska vdga ta
kliv framdt och bygga det som behdvs £6r att méjliggdra att alla kan bo bra genom hela livet. Dirfor vill vi
fortsitta investera i det som betyder mest: en stark skola, en trygg dldreomsorg, ett tryggare Sala samt fler
vigar till jobb och bostad.

Var girna med och utveckla Sala kommun tillsammans med oss. For ett starkare Sala.



| forskolan laggs grunden for trygghet, sprak och larande

Forskolan ska vara en plats déir barn kidnner sig trygea, fir leka och utvecklas genom lirande. Nir férdldrar
limnar sina barn pa férskolan ska de kidnna fortroende f6r att barnen tas om hand av utbildad personal i en
siker milj6, ddr de tillsammans med sina kamrater far de bista férutsittningarna under dren som leder fram
till skolstart.

Forskolan dr barnens forsta steg 1 utbildningssystemet och ligger grunden f6r ett livslangt lirande. Darfor
ir kvaliteten 1 férskolan helt avgbrande for att alla barn ska fi en bra och jamlik start i skolan. Barn vixer
upp under olika férutsittningar. Férskolan har en viktig roll 1 att minska skillnader och ddrmed skapa mer
rittvisa uppvixtvillkor.

Vi vill fortsitta utveckla férskolan 1 Sala kommun och arbeta langsiktigt f6r att f6rbittra personaltitheten,
med sirskild prioritering f6r de yngsta barnen och i omriden med storre behov. Det arbetet hinger nira
samman med ambitionen att barngrupperna ska bli mindre och att barnens behov ska vara utgingspunkten
for trygghet, omsorg och lirande. Alla familjer ska kunna rikna med en férskoleplats inom rimlig tid, och
tillgdngen till férskola ska fungera dven f6r forildrar som arbetar obekvima tider. Utbyggnad av OB-
verksamhet, obekvim arbetstid, ska baseras pa efterfrigan och ekonomisk bérighet.

Fler barn bér gd i férskolan. Vi vill stirka stodet till de yngsta barnen genom tidiga insatser i det svenska
spraket, s att fler barn dr vil forberedda nir det dr dags att borja skolan.

Familjecentralen spelar en viktig roll som motesplats f6r barn och férdldrar. Genom att fortsitta utveckla
verksamheten kan den bidra till gemenskap, stéd i forildraskapet och fungera som en naturlig del av
kommunens integrationsarbete.

Dirfor ska vi:

o Mojliggdra f6r fler barn att gi i forskolan for tryggare Gvergang till grundskolan och for att stirka
kunskaper i svenska spraket.

e  Sikerstilla férskola dven £6r barn till f6rildrar som arbetar kvillar, nitter och helger.

e Arbeta for att minska barngruppernas storlek.

e Garantera forskoleplats inom 90 dagar.

e Oka andelen utbildade forskollirare for att stirka kvaliteten i forskolan.

e Satsa pd tidig sprakutveckling i svenska for de yngsta barnen.

e Utveckla Familjecentralen som motesplats och stéd f6r familjer dir Sppna férskolan ingar.



Alla barn i Sala kommun ska ga i en bra skola

Dagens barn och unga 1 Sala 4r morgondagens medborgare, féretagare och samhillsbyggare. For oss
socialdemokrater dr det sjdlvklart att varje elev i Sala kommun ska kunna kinna trygghet i att fa en utbildning
av hog kvalitet, oavsett var i kommunen man bor. Skolan ska ge kunskap, framtidstro och likvirdiga
méjligheter. Den ska vara langsiktigt hillbar och rustad £6r att méta bade dagens och morgondagens behov.

Skolan har under ménga ér stdtt inf6r stora utmaningar. Lirare och skolpersonal gér ett engagerat och viktigt
arbete, men arbetsbelastningen dr hég och férutsittningarna behéver stirkas. Fler behoriga larare dr grunden
fér en skola som haller 6ver tid. Genom bittre arbetsvillkor, god arbetsmiljo och méjlighet till
kompetensutveckling kan vi stirka kontinuiteten, 6ka kvaliteten i undervisningen och skapa storre trygghet
for eleverna.

Vi vill se tydligt forbittrade skolresultat 1 hela kommunen. Fler elever ska na kunskapsmalen och limna
arskurs 9 med gymnasiebehérighet. Med hoga férvintningar, undervisning av hég kvalitet och tidiga
stodinsatser ger vi vatje elev bittre férutsittningar att lyckas. Ingen elev ska limnas efter.

Det svenska spraket dr nyckeln till lirande, delaktighet och framtidsméjligheter. Darfér ska den tidiga
sprakutvecklingen prioriteras, frin férskolan och genom de f&rsta skolaren. Goda sprikkunskaper stirker
mo&jligheten att tillgodogora sig alla skolans dmnen och dr en avgérande investering for framtiden.

Trygghet och studiero dr en forutsittning f6r lirande. Vi vill fortsitta stirka elevhilsan och det férebyggande
arbetet sd att elever far stdd i ritt tid. Fritidshemmen dr en viktig del av barns vardag och utveckling. Genom
fler utbildade pedagoger och mindre barngrupper kan kvaliteten héjas och varje barn bli sett.

Virt mal dr att fler unga ska pabotja och fullfdlja en gymnasieutbildning och kidnna sig rustade f6r arbetsliv
eller vidare studier. Skolan i Sala ska priglas av likvirdighet, tydligt ledarskap och héga ambitioner, 1 bade
titort och landsbygd. Med en stark skola bygger vi framtidstro £6r hela kommunen.

Dirfor ska vi:

e  Sikerstilla att det finns bra och likvirdiga skolor i hela kommunen, sa att bade titort och landsbygd
kan leva.

e  Prioritera tidig sprikutveckling i svenska fran férskola till ligstadium.

e Ge elever ritt stdd 1 ritt tid genom fler specialpedagoger och speciallirare.

e  Stirka elevhilsan och arbeta férebyggande f6r barns och ungas hilsa.

e  Skapa bittre férutsittningar for lirare genom stirkta resurser och bittre arbetsmiljo.

e Hoja skolresultaten och se till att fler elever nar kunskapsmalen.

e Sikerstilla att fler elever i drskurs 9 blir behoriga till gymnasiet.

e Hoja kvaliteten i skolor och fritidshemmen genom fler utbildade pedagoger och mindre
barngrupper.

e Infora frukost i grundskolan for att ge alla elever en bra start pa skoldagen.

e Arbeta for att fler unga fullféljer sin gymnasieutbildning och kidnner sig redo f6r framtiden.



Omsorg om aldre att lita pa

Dagens dldre salabor har lagt grunden f6r vart vilfardssamhille. For oss socialdemokrater dr det viktigt att
du som bor i Sala kommun kan vara trygg med att du far det stdd du behéver nir behovet uppstar.
Aldreomsorgen ska halla hog kvalitet och vara langsiktigt hallbar sa att resurserna ricker dven nir fler blir
dldre. Valfrihet, att vilja nir och hur, och méjlighet att fortsitta leva sjilvstindigt ska stdrkas med
vilfirdsteknik och hjilpmedel som gér vardagen enklare.

Aldreomsorgen har varit hrt belastad under manga ar. Personalen gér ett gott arbete, men pressen it stor
och arbetsmiljén maste bli bittre. Projektet med sinkt arbetstid pa Bjérkgirden f6l1l vil ut och vi vill ta
nista steg med ett nytt projekt for sinkt arbetstid pa fler sdrskilda boenden f6r dldre. Utbildad personal dr
grunden f6r en dldreomsorg som haller 6ver tid. Med bittre moéjligheter till kompetensutveckling och en
arbetsvardag som fungerar kan vi stirka kontinuiteten, minska stressen och 6ka tryggheten f6r den som
far stod.

Minutstyrningen inom dldreomsorgen ska avskaffas. Nir varje insats tidsétts i detalj riskerar bade
kvaliteten och arbetsmiljon att férsdmras, och den ildres behov hamnar i skymundan. Vi vill ersitta
minutstyrning med en mer flexibel och tillitsbaserad styrning, dir personalen fir stérre handlingsutrymme
att anvinda sin kompetens och ge en trygg, virdig och personcentrerad omsorg.

Virt mal 4r att dldre salabor ska kunna leva ett aktivt och gott liv hela livet. Det ska finnas fler méjligheter
till social samvaro och delaktighet, och hemtjidnsten ska utformas med storre inflytande £6r den som fér
hjilpen. Vi vill ocksa bidra till omstillningen till nira vard, dvs s6mlos samverkan mellan kommun och
region, dir stéd och insatser kommer nirmare individen och bittre utgir frin vad som ér viktigt 1
vardagen.

Dirfor ska vi:

e  Frimja idldres mojlighet till aktivitet och social samvaro genom uppsokande verksamhet och god
tillgang till samlingslokaler.

e Stirka kunskap 1 svenska spraket inom dldreomsorgen genom bittre kompetensutveckling £6r
personalen.

e Utoka antalet platser pa dldreboenden i Sala kommun.

e Ge mottagaren av hemtjinst stérre inflytande 6ver nér och hur hjilpen ges.

e Utveckla olika former av anhérigstdd s att anhériga fir bittre méjligheter till avlastning.

e Forbittra kontinuiteten och tryggheten inom hemtjinsten genom att minska antalet medarbetare
som brukare méter.

e Avskaffa minutstyrningen inom dldreomsorgen.

e Ta nista steg med projekt for sinkt arbetstid pa fler sirskilda boenden f6r dldre.



En trygg arbetsgivare

Sala kommun ska vara en trygg och attraktiv arbetsgivare. Personalen ska erbjudas en hallbar arbetsmiljo
med goda villkor dir malet dr att kunna trivas och utvecklas i sin profession och som medarbetare Gver tid.
Heltidsarbete ska vara normen fér anstillningar inom Sala kommuns verksamheter. Brister i arbetsmiljo
leder till hoga sjuktal och en hég omsittning av personal. Kontinuiteten férsimras och kostnaderna okar.
Scheman med delade turer och ont om sammanhingande ledighet skapar ohilsa. De delade turerna dr nu
borta f6r gott om Socialdemokraterna far bestimma och moderna och hillbara scheman ska arbetas fram.
Vi ska ocksd se till att organisera och forbittra arbetsmiljéon genom moderna 16sningar. Vi ska arbeta for att
avlasta personalen genom tekniska I6sningar och nya arbetssitt men fOrstds utan att tumma pé tryggheten.

Sdrskilda och strategiska insatser maste goras for att kunna rekrytera och behalla personal pa ling sikt.
Sirskilda satsningar pa kompetensutveckling for flera yrkesgrupper ar viktigt for att vara en attraktiv
arbetsgivare. Vid rekrytering ska en jimnare konsfoérdelning efterstrivas. Loneskillnader pd grund av kén
ska undanréjas. Kommunens personal ska férses med den utrustning som krivs for att utféra arbetet. En
satsning ska goras pa praktiska och bekvdma arbetsskor till personalen inom vird- och omsorg samt inom
barnomsorgen. Som en ytterligare férebyggande atgird ska friskvardsbidraget hojas.

For att behilla den demokratiska kontrollen dver vilfirden ska inga fler verksamheter i Sala kommun
privatiseras. Stidning av kommunens lokaler ska atertas i kommunal regi. Genom att lokalvéirden bedrivs
av kommunen ges helt andra méjligheter att bestimma 6ver verksamheten, utveckla arbetsmiljén samt
férbittra hygien och underhéll i kommunens lokaler. Vi vill utreda frutsittningarna f6r vikariepooler med
syftet att virna personalens arbetsmiljé, forbittra mojligheterna till heltidstjdnster och bidra till en sikrare
och mer kontinuerlig omsorg f6r barn, elever och ildre.

For att verka for fler trygga jobb med schyssta villkor ska Sala kommun stilla héga krav pi
kollektivavtalsliknande villkor vid upphandlingar. Villkoren ska gilla bade i leverantdrens egenverksamhet
och hos de underleverantérer som direkt medverkar till att fullgbra kontraktet. Ett systematiskt kvalitets-
och uppfoljningsarbete ska garantera att kraven efterlevs. Det dr viktigt for att paverka att fler trygga jobb
skapas nir ansvarsfulla f6retag far bittre chanser dn oseritsa aktorer som ldgger laga bud eller duckar ansvar
for helheter i projekt.

Dirfor ska vi:

e  Sikerstilla schyssta villkor f6r ett hdllbart arbetsliv och minskade sjuktal.

e Std upp for ritten till heltid som norm i Sala kommun.

e Sikerstilla sammanhallen arbetstid - delade turer kommer inte dterinféras.

e Se till att personalen inom vird och omsorg, férskolor samt fritids fir praktiska och bekvima
arbetsskor.

e Hoja friskvirdsbidraget till 3000 kronor per ar.
e Inte privatisera kommunal verksamhet.

e  Stilla krav pa kollektivavtalsliknande villkor vid upphandlingar och stirka uppféljningskraven.



Utbildning som leder till arbete och forsorjning

Sala star infér dubbla utmaningar. Fér méanga saknar jobb samtidigt som verksamheter har svart att hitta
ritt kompetens. Inom vilfirden, serviceyrken, skogsbruk och andra praktiska branscher ékar behovet av
utbildad arbetskraft, samtidigt som vi blir firre i arbetsfor dlder och fler dldre behéver omsorg. For oss
socialdemokrater dr utbildning en nyckel till bade jobb och en starkare kommun.

Fler salabor ska kunna stirka sin kompetens och stilla om till nya yrken. Gymnasieskolan och
vuxenutbildningen ska utvecklas tillsammans med ndringslivet och offentliga arbetsgivare, sa att utbildning
leder till jobb dir efterfrigan 4r stor. Vigen fran utbildning till praktik och anstillning behéver bli tydligare
och mer langsiktig.

Vi ska ocksa ta vara pd dem som redan arbetar i kommunen. Med bittre méjligheter till vidareutbildning
kan fler vixla till nya roller dir behoven vixer. Det kan till exempel handla om vigar t6r férskolepersonal
att utbilda sig vidare mot omsorgsyrken. P4 sd sitt behaller vi erfaren personal och stirker vilfirdens
kompetens.

Arbetsmarknadspolitiken ska bygga pé inkludering och pa tron pa minniskors férmaga. Vuxenutbildningen
ska vara tillginglig, flexibel och kopplad till yrken dir jobb finns. Svenska spraket dr avgérande for arbete
och delaktighet och ska kunna kombineras med yrkesstudier och praktik, och vid behov stirkas pa
arbetsplatsen. Sirskilda insatser behévs £6r att fler kvinnor med utlindsk bakgrund ska kunna etablera sig
och bli ekonomiskt sjilvstindiga. Unga ska fd en tydligare vig in i arbetslivet genom utbildning, praktik och
sommarjobb. Unga som varken arbetar eller studerar, till exempel pd grund av funktionsnedsittning eller
andra hinder, ska erbjudas riktade insatser. Den som stir langt fran arbetsmarknaden ska métas av stdd,
struktur och tydliga vigar framat.

Sala kommun ska verka f6r att fler yrkeshogskoleutbildningar startar f6r att stirka kompetensférsérjningen
och gbra det mojligt att utbilda sig utan att flytta. Med nérhet till industri, jord och skogsbruk, omsorg och
sméféretagande kan utbildningar utformas efter arbetsmarknadens behov och leda till jobb snabbare. Det
stiarker den lokala utvecklingen, underlittar rekrytering och gor Sala mer attraktivt for inflyttning.

Dirfor ska vi:

e Anpassa utbildningar inom gymnasiet och vuxenutbildningen utifrin vad vi vet om
arbetsmarknadens framtida behov.

e Stirka méjligheterna till kompetensvixling och vidareutbildning mitt i arbetslivet.

e  Skapa tydligare vigar fran utbildning till jobb genom praktik och samverkan med arbetsgivare.

e Utveckla riktade insatser for unga som saknar arbete eller studier.

e Stirka sprakutbildning som kombineras med yrkesutbildning och arbetslivserfarenhet.

e Rikta kommunens arbetsmarknadsinsatser till dem som behéver mest stéd for att na egen
torsorjning.

e Utoka satsningen pa feriejobb i kommunens verksamheter med fler platser.

e Driva pa gentemot YH-myndigheten f6r utbildningar dir lokalt behov finns.



Ett samhalle for alla

Alla ska kunna leva fria och sjilvstindiga liv. Sala kommun ska vara en kommun dir ménniskor kan delta i
samhillslivet pa lika villkor, oavsett funktionsnedsittning, alder eller livssituation. Arbetet f6r 6kat inflytande
och egenmakt ska dirfor stirkas. Vi vill inritta ett LSS-rdd och fortsitta utveckla verksamheter som gbr
vardagen mer tillginglig i hela kommunen. Vi ska ocksa arbeta fOr att skapa ett dldreboende f6r personer
inom LSS, sa att fler kan fa ritt stéd och trygghet nir behoven foérindras.

Aven efter 65 ars alder ska det finnas goda méjligheter till en aktiv och meningsfull vardag. Kultur, fritid
och social gemenskap bidrar till hilsa och livskvalitet. Sala kommun ska dérfor arbeta f6r att fler dldre med
funktionsvariation fir mojlighet att delta i aktiviteter, ta del av kultur och motas i trygga och tillgingliga
miljoer.

Det ska vara mojligt att rora sig i kommunen och ta sig till arbete, fritidsaktiviteter och gemenskap.
Firdtjansten ska vara tillginglig och riktlinjerna behéver vara generdsa. Hjdlpmedel och ledsagare ska kunna
tas med pd resan. Vi vill ocksd att kommunen erbjuder avgiftsfri sdrskild kollektivtrafik f6r arbetstagare

inom daglig verksamhet. Civilsamhillet spelar en avgérande roll fér delaktighet, och foreningar och
samlingslokaler ska 4 st6d sa att fler oavsett dlder eller ev. funktionsnedsittning kan leva ett aktivt liv.

Dirfor ska vi:

e  Skapa ett dldreboende f6r personer inom LSS

e Inritta ett LSS-rad och stirka inflytande och egenmakt f6r personer med funktionsvariation

e Dorbittra riktlinjerna for firdtjinstresor sa att firdtjansten blir mer tillginglig

e Oka stodet till féreningar som bedriver férebyggande och stédjande verksamhet och gor fritiden
mer tillginglig for alla.

e Tortsitta utveckla Anhérigcentrum med tydligt stéd och samtalsarbete f6r anhériga som har
familjemedlemmar med utvecklingsvariation

e  Sikerstilla att firdtjansten fungerar i vardagen genom att hjilpmedel och ledsagare kan tas med pa
resan

e  FErbjuda avgiftsfri sirskild kollektivtrafik f6r arbetstagare inom daglig verksamhet

e  Stirka mojligheterna till kultur, fritid och social gemenskap f6r dldre med funktionsvariation i hela

kommunen



En trygg vardag i hela Sala

I Sala kommun ska det vara tryggt att leva och bo i Sala titort och i vira kommundelar. Trygghet handlar
om mer dn kameradvervakning. Det handlar om att f6érebygea brott, stirka vilfirden och skapa en vardag
dir manniskor kinner sig sikra, i bostadsomraden, i centrum, vid resecentrum, pa gang och cykelvigar, vid
skolor och dir minniskor r6r sig kvillstid.

Vi socialdemokrater vill bygga trygghet med ordning och reda och ett starkt férebyggande arbete. Tidiga
insatser, fler vuxna nira barn och unga och ett socialt arbete som finns nira nir det behdvs gor storst
skillnad. Det kriver lingsiktic samverkan mellan kommunen, polisen, skolan, elevhilsan, fritiden,
féreningslivet och civilsamhallet.

Forebyggande arbete dr nyckeln. Filtassistenter och filtarbetande socialsekreterare ska ha tydlig nirvaro dir
ungdomar finns och finnas tillginglica dven pa helger. Ungdomslokalen ér en viktig métesplats och vi vill
utveckla ungdomsverksamheten med fler aktiviteter och fler vuxna ledare. Vi vill ocksé stirka forildrars
kunskap om narkotika och riskmiljoer, sa att fler vagar agera tidigt och stéd kan sittas in innan problemen

vaxetr.

Trygghet handlar ocksd om att skydda vilfirden. Vilfirdsbrottslighet ska bekdmpas sa att tilliten bevaras
och resurserna gar till skola, omsorg och stéd till méinniskor. Vi ska motverka otillbérlig paverkan och
korruption genom stirkt kontroll av utbetalningar och fakturor, tydligare krav i upphandlingar och
samarbete med andra myndigheter.

Skadligt bruk, beroende och psykisk ohilsa kryper allt lingre ner i aldrarna. Dirfér vill vi stirka det
térebyggande arbetet, bade f6r barn och unga och f6r personer i riskbruk eller missbruk. Kommunen ska
utveckla filtorganisation och sociala insatsgrupper och stirka suicidpreventionen sa att fler far st6d i tid.

Trygghet byggs ocksa genom delaktighet. Regelbundna medborgardialoger i hela kommunen ska stirka tillit
och sammanhillning, och ungas inflytande ska 6ka genom ett ungdomsrad.

Vi strivar efter ett mer jamstillt samhille. Mins vald mot kvinnor ska férebyggas och stoppas. Kommunen
ska samverka fOr att st6dja utsatta kvinnor och min, méjliggéra insatser £6r férévare och stirka kunskapen
om vald 1 ndra relationer, hedersrelaterat vald och fértryck samt HBTQ fragor.

Dirfor ska vi:

e  Skapa tryggare utemiljéer och férenkla inrapportering av otrygga platser.

e  Fordjupa samarbetet med polisen med tidiga insatser £6r ungdomar och deras familjer, och stirka
arbetet mot narkotika och riskmiljéer.

e  Stirka filtverksamheten och sociala insatsgrupper med snabbare st6d till barn, unga och familjer
med fokus pa samverkan och tidiga insatser.

e Utveckla ungdomsverksamheten, virna ungdomslokalen och stirka ungas inflytande genom
ungdomsrid och forum dir unga kan paverka.

e Anvinda trygghetskameror som ett riktat komplement dér problem ir tydliga.

e Stirka det forebyggande arbetet mot riskbruk, missbruk och psykisk ohilsa, inklusive
suicidprevention.

e Stirka arbetet mot vald 1 nira relationer genom bittre samverkan, stod till utsatta, insatser
for forovare, 6kad kompetens om hedersrelaterat vald och fortryck samt HBTQ fragor.

e Oka det kommunala bidraget till kvinnojouren.



Boenden for alla skeden av livet

Sala kommun ska vara en plats dir manniskor kan leva, bo och utvecklas genom hela livet. For oss
socialdemokrater ar bostaden en del av valfirden. Nir Sala vixer ska det ske socialt hillbart, si att hela
kommunen kan utvecklas och sd att fler har rad att bo kvar. Bostadspolitiken handlar om jimlikhet, trygghet
och framtidstro.

Behovet av fler och fler typer av bostider dr stort. For att skapa inflyttning, etableringar och ett levande
samhille krivs ett lingsiktigt bostadsbyggande. Nya bostadsomrdden planeras bland annat pid Norringen,
Sodra Angshagen och Biltarhagen med villor, radhus, stadsvillor (stérre villa med flera ligenheter och liten
tomt) och flerfamiljshus.

Ett tryggt boende ska inte vara en klassfraga. Dirfor ska stadsplanering och nybyggnation ge en blandning
av upplatelseformer och boendetyper, si att minniskor i olika aldrar och med olika ekonomiska
férutsdttningar kan bo 1 trygga omriden. Var kommun ska bygga pa stark gemenskap och minska
segregationen i Sala stad och i véra serviceorter.

Det finns ett behov av varierade boendeformer dven i Méklinta, Ransta och Visterfirnebo. Manga aldre vill
kunna limna villan eller girden for ett mer tillgingligt boende utan att flytta fran sin hemort. Samtidigt
behoéver unga vuxna och barnfamiljer fler mojligheter att etablera sig pa bostadsmarknaden.

Bostadsbyggandet ska gi hand i hand med jobb, service och fungerande infrastruktur. Kommunen ska
arbeta f6r mer byggklar mark och kunna ta fram egna planer i samverkan med privata aktérer och
Salabostider. Nir vi planerar och bygger ska markfragor hanteras ritt, inklusive férorenade massor, sa att
bostadsutveckling kan ske tryggt och lingsiktigt.

Dirfor ska vi:

e  DPrioritera bostidder anpassade efter olika livsskeden f6r unga, barnfamiljer och dldre

e Ta fram byggbar mark for bostider dir efterfrigan finns, bade i centrala Sala och pa landsbygden

e Moijliggbra fOr fler hyresritter, med Salabostider som en aktiv och drivande aktor.

e Utveckla och tillskapa fler trygghetsboenden och tillgingliga bostdder for édldre.

e Genom klok och socialt hallbar stadsplanering bygga samman kommunen och motverka
segregation.



Ett levande Sala med kultur och foreningsliv

Kultur och fritid 4r en viktig del av livet i Sala kommun. Det bygger gemenskap, stirker demokratin och gor
Sala tryggare och mer levande. I hela kommunen ska det finnas méjligheter att ta del av film, teater,
konserter, litteratur och konst och att moétas i positiva sammanhang. Aktiviteter for salabor i alla aldrar ér
viktigt for livskvalitet i var kommun.

Sala kommun har stora tillgangar i naturen som ska vara enkelt att upptacka och uppleva. Vi vill skapa ett
friluftsliv som ir tillgingligt f6r bade invanare och besdkare. Genom att satsa pa att skapa kvalitetssikrade
leder och bittre rastplatser i anslutning till friluftsomriden 6kar vi férutsittningar for ett aktivt, inkluderande
och hilsofrimjande friluftsliv.

En upprustning av det redan vilbesékta omridet vid Jarndammen dr en viktig del i detta arbete, med malet
att utveckla en trygg, tillgdnglig och vilskétt miljé som frimjar bade fysisk aktivitet, social gemenskap och
god folkhilsa.

Kommunen ska fortsitta att uppliata kommunal mark f6r jakt och fiske dir det 4dr limpligt och férenligt
med sikerhet, naturvird och friluftsliv.

Ett starkt foreningsliv dr en av véra frimsta styrkor och det ska vi stotta mer aktivt. Alla barn och unga ska
kunna delta dven ndr familjens ekonomi dr anstringd, ddrfor ska avgifter hallas nere. Sommarlovsaktiviteter
ska vara tillgingliga f6r barnen i kommunen och vi vill satsa vidare pa avgiftsfria alternativ som
sommararenan. Kulturskolan ska fortsitta utvecklas si att fler barn och unga kan ta del av utbudet. Skapande
skola ska fortsitta utvecklas.

Foéreningar och samlingslokaler har drabbats av 6kade kostnader f6r el, uppvirmning, hyror och material
och manga har behov av investeringar. Vi vill stirka det eckonomiska stédet till féreningar och lokaler sé att
verksamheter kan fortsitta att utvecklas och vara 6ppna f6r fler. Folkets Hus, Folkets Park, bygdegardarna
och andra samlingslokaler dr viktiga métesplatser som ska vara levande och tillgingliga. Tiljstenen ska
utvecklas genom investeringar si att fler lokaler kan nyttjas. Badhus dr viktigt f6r simundervisning,
féreningar och folkhilsa och investeringar i badhus nu och i framtiden maste goras.

Sala kommun har ett rikt kulturarv som ska virnas och utvecklas. Vira minga bestksmil, sisom Sala
Silvergruva, Visby Kungsgard, Aguélimuseet Polismuseet och, Sitra Brunn dr viktiga bide f6r stolthet och
for jobb och féretagande. Biblioteken ska vara 6ppna, trygga och demokratiska motesplatser, med bade
fasta och mobila 16sningar i hela kommunen. Vi vill ocksa std upp £6r folkbildningen. Studieférbund och
kulturarrangérer stirker delaktighet och gemenskap och behéver forsvaras och stirkas lokalt.

Den kulturella infrastrukturen ska stirkas genom ldngsiktigt stod till f6reningsliv, studieférbund och det
fria kulturlivet. Vi vill skapa fler scener och plattformar f6r kultur och underlitta for lokala arrangérer
genom forenklade tillstindsprocesser och samordnad service. Offentlig konst och kulturinslag ska
integreras i samhallsplaneringen. Kultur och fritid ska vara tillgingligt for alla genom laga avgifter,
avgiftstria lovaktiviteter och starkare samarbete mellan skola, dldreomsorg och civilsamhille. Genom
bredd och spets kan Sala vara en levande kommun aret runt.
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Dirfor ska vi:

e Investera for ett nytt badhus och utveckla Lirkans sportomrade tillsammans med féreningslivet.
e Satsa pd friluftslivet genom att utveckla leder och friluftsomraden i hela kommunen.

e Rusta upp och utveckla omradet vid Jirndammen {6r rekreation, friluftsliv och tryggare miljéer.
e Utveckla biblioteken som métesplatser och stirka bade fasta och mobila biblioteksresurser.

e  Oka det ekonomiska stodet till foreningar, idrott och kultur for att halla avgifter nere och fa fler
barn och unga att delta.

e  Erbjuda avgiftsfria sommaraktiviteter.
e  Stirka stodet till samlingslokaler f6r drift, upprustning och investeringar.

e Std upp for folkbildningen och sikerstilla ett fortsatt starkt stdd till studieférbund och deras lokala
verksamhet.
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Service nara manniskor i hela kommunen

Hela Sala kommun ska leva. For oss socialdemokrater dr en stark landsbygd en férutsittning f6r kommunens
framtid. Det ska vara méjligt att bo, arbeta och driva féretag 1 hela kommunen, med tillgdng till service,
infrastruktur och inflytande. De som bor i vira kommundelar ska ha samma méjligheter till en fungerande
vardag, meningsfull fritid och trygga uppvixtvillkor som de som bor i centrala Sala.

Inflytande skapar engagemang. Dirfor vill vi stirka dialogen med kommuninvanarna pd landsbygden genom
ett aktivt landsbygdsrdd med dterkommande moéten 1 hela kommunen. Med en arlig landsbygdspeng kan
lokala initiativ bli verklighet, byggda underifrin av minniskor som kinner sin plats bast. Kommunal service
ska finnas ndra manniskor. Darfor vill vi utveckla servicen i vara storre titorter, som Moklinta, Ransta och
Visterfirnebo, och gora det enklare att komma i kontakt med kommunen. Digitala tjinster ska utvecklas,
men aldrig ersdtta minsklig kontakt. Kommunens information ska vara tydlig, litt att f6rstd och né fler och
pé flera sprak.

Nir kommunen vixer 6kar kraven pa trafiksikerhet. Det ska vara tryggt att ta sig fram 1 hela Sala kommun,
oavsett om du gar, cyklar, aker kollektivt eller kér bil. Barn och unga ska kunna ta sig till skola,
fritidsaktiviteter och kompisar pa sidkra vigar. Kollektivtrafiken dr avgérande for en levande landsbygd. Den
ska vara ett verkligt alternativ till bilen, ocksa f6r den som bor utanfér Sala stad. Vi vill fortsdtta med
avgiftsfri kollektivtrafik och samtidigt utveckla trafiken med fler turer, dven kvillar och helger. Det ska
tinnas fungerande hallplatser och bra kopplingar till vird, arbete och samhillsservice.

Vivill skapa trygga och attraktiva cykelvigar som binder samman hela kommunen. Cykelvigarna ska byggas
i etapper for att mojligebra planering och finansiering. Projektet stirker bade pendling, turism och
fritidsmojligheter, frimjar hilsa och hallbar mobilitet och binder ihop védra samhillen pi ett sikert och
miljovanligt satt.

De senaste drens kriser har visat hur viktig beredskap och trygghet ir, inte minst pa landsbygden.

Kommunen ska stirka arbetet med civilt f6rsvar och krisberedskap och sikerstilla att riddningstjdnsten har
god nirvaro i hela kommunen.

Dirfor ska vi:

e Fortsitta med avgiftstri kollektivtrafik 1 Sala kommun.
e Infora fler och titare bussturer, dven kvallar och helger, 1 hela kommunen.

e Oka tillgingligheten till kommunal service genom ambulerande servicecenter i Moklinta, Ransta
och Vistertirnebo.

e Sikerstilla en stark och nirvarande riddningstjinst i hela kommunen.

e Arbeta med att utveckla Landsbygdsridet.

e Infora en arlig landsbygdspeng dir invanarna sjilva beslutar om satsningar i sitt ndromrade.
e Stodja och foérenkla foretagande och entreprendrskap pa landsbygden.

e Underlitta byggande pa landsbygden med tydlig och serviceinriktad handligening.

e Utveckla digital service med Al som minskar administration och kortar ner handldggningstider,
utan att ersitta mansklig kontakt.
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Klimatansvar och hallbar utveckling i Sala

Foér oss socialdemokrater handlar héllbarhet om ansvar fér miljén, f6r ekonomin och fé6r kommande
generationer. Sala kommun ska ta sitt ansvar och vara en féregangare i den gréna omstillningen. Samtidigt
ska omstillningen skapa jobb, stirka det lokala niringslivet och gbra vardagen enklare f6r invénarna.

En trygg och stabil energiférsérjning dr avgérande f6r kommunens utveckling. Dirfér har vi tagit initiativ
till en tydligare och mer lingsiktig energistrategi dir Sala Heby Energi spelar en central roll. Genom att
starka det kommunala energibolaget kan vi bidra till 6kad sjalviGrsorining, ligre sarbarhet och fler fossilfria
alternativ f6r el och virme.

Vi vill bygga framtidens Sala med férnybar energi. Sol, vind, vatten och andra fossilfria energikillor ska
utgbra grunden for energisystemet. Kommunen ska fortsitta att utveckla och bygga ut fjirrvirmen, som
avlastar elnitet, minskar utslippen och méjliggdr lokal produktion. Med smart energiplanering kan vi férena
klimatansvar med rimliga energikostnader f6r hushall och féretag.

Sala kommuns grundvattentikter dr en unik och ovirderlig resurs. Kommunen ska ligga i framkant nir det
giller skydd av dricksvatten, hallbar dagvattenhantering och klimatanpassning i plan och byggprocesser.
Avloppsnitet behéver rustas upp och reningsverkens kapacitet anpassas till bade skirpta miljdkrav och
framtida bebyggelse. Pi landsbygden ska det vara méjligt att bygga hallbart, till exempel genom samnyttjande
av vigar och VA 16sningar. Tillsynen av enskilda avlopp ska vara rittssiker, kostnadseffektiv och bygga pa
dialog med fastighetsidgarna.

Sala dr en historisk gruvkommun och det innebir att det pd vissa platser finns féroreningar i marken. Det
stiller krav pa hur vi planerar, bygger och hanterar schaktmassor. Kommunen ska utveckla tydliga arbetssitt
fér hur férorenade massor hanteras, med en rimlighetsavvigning som bdde skyddar minniskors hilsa,
grundvatten och miljé och samtidigt gér det maoijligt att utveckla Sala pé ett ansvarsfullt sitt.

Dirfor ska vi:

e Sikerstilla en trygg och hallbar energiférsorjning med Sala Heby Energi som en stark lokal aktor.

e Verka for fler laddningsstationer pa limpliga platser 1 kommunen.

e Oka andelen ekologiska och nirproducerade livsmedel i kommunens verksamheter.

e Ta fram en langsiktig investeringsplan f6r VA och klimatanpassning med tydliga prioriteringar
baserat pé risk och ekonomi.

e  Tillse att Aterbruket Returen har éppet pa séndagar genom flexéppet

e Ta fram en plan for klimatanpassning med konkreta dtgirder mot skyfall, Gversvimningar och
virme i titorten.

e Utveckla kommunens arbetssitt for hantering av férorenade massor, med tydliga krav och
rimlighetsavvagningar for att virna hilsa, miljé och utveckling.
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Beredskap for ett tryggt Sala

Beredskap och krishantering ska inte vara fragor som blir aktuella nir krisen vil hinder, eller har hint.
Salaborna ska kunna vara sikra pa att kommunen aktivt arbetar med dessa fragor. Socialdemokraterna
kommer att ta sin del av ansvaret att forsidkra salaborna att om krisen uppstir sd kommer kommunen
prioritera deras absoluta trygghet.

Men beredskap handlar inte enbart om att ha rutiner och krishanteringsplaner, det handlar om att férebygga
kriser. Kriser kan komma i en mingd olika skepnader, och det dr viktigt att salaborna har insyn i hur
kommunen arbetar f6r att minska risken for kriser. Det kan handla om att inventera skyddsrum, om olika
samhillsstorningar, som att elektriciteten férsvinner en lingre tid, éversvimningar eller att kranvattnet
stings av en lingre tid. Det kan dven handla om mer allvatliga situationer som skogsbrinder, skottlossningar,
pandemier eller krig.

Vi vill satsa pa att stirka den civila beredskapen genom att 6ka kunskapsnivin hos kommuninvinarna om
krisberedskap och sikerhet. Genom fler utbildningar, informationsinsatser och praktiska 6vningar kan fler
kinna sig trygga och rustade att agera i en krissituation.

Oavsett vad som hinder, ska salaborna vara forsikrade om hur de ska bist kunna hantera de olika kriser
och samhillsstérningarna. For kriser kan ocksa ha olika allvarlighetsgrader, speciellt om allmédnheten inte 4r
torberedd att méta dem. Darfor dr det av hogsta vikt att salaborna har kunskap om vad sjilva kan och ska
gbra om krisen eller samhallsstorningen uppstar.

Klimatférandringarna mirks redan genom skyfall, virmebéljor och perioder av torka. Dirfér behéver Sala
klimatanpassas for att samhillsviktig verksamhet ska fungera dven nir vadret blir mer extremt. Vi vill att
kommunen tar fram tydliga prioriteringar fér klimatanpassning. Det kan handla om att fSrebygga
Oversvimningar, minska virmestress 1 titorten, skydda dricksvatten och sdkra vigar, och fastigheter.
Klimatanpassning dr ocksa en trygghetsfraga, sirskilt f6r dldre, barn och andra grupper som péaverkas i hgre

grad.

Dirfor ska vi:

e Investera i trygghetspunkterna i Sala kommun.

e Sikerstilla reservkraft for fler samhallsviktiga verksamheter som omsorg, vatten och viktiga
kommunala lokaler.

e Stirka dricksvattenberedskapen med tydliga rutiner vid lingre avbrott.

e Sikerstilla en plan f6r drivmedelsférsorjning.

o Forbittra kommunens krisinformation sa att den ndr invdnare snabbt via flera kanaler, dven nir
internet ligger nere.

e  Sikerstilla regelbundna 6vningar fOr att testa var férmaga att klara kriser.

e Stirka cybersikerheten och kontinuitetsplaner sd att kommunens viktigaste system fungerar dven
vid IT-angrepp.

e Utveckla klimatanpassningen fér att minska risker kopplade till Gversvimningar, virme och
skogsbrand.

e Fordjupa samverkan med riddningstjinst, region, linsstyrelse och frivilliga sa att hjilp snabbt kan
mobiliseras.
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Valkommen hem till Sala

Sala dr en fantastisk kommun att bo i. Hir finns smastadens trygghet, nirhet till naturen och en stadskirna
som redan lockar manga. P4 landsbygden finns levande byar omgivna av naturstigar, skogar och sjéar. Vi
vill bygga vidare pa det som fungerar och ta nista steg for att fler ska vilja bestka oss, handla hir, starta
toretag hir och pa sikt flytta hit. Ndr Sala kommun vixer stirker vi bade vilfdrden och den lokala ekonomin.

En attraktiv kommun skapas i1 vardagen, men ocksd genom ett levande centrum och fler platser som
minniskor trivs pd. Vi vill utveckla stadskdrnan och vira offentliga miljder tillsammans med handel,
bestksniring, féreningsliv och fastighetsdgare. Centrum ska vara vilkomnande och levande aret om. Under
sommaren vill vi se fler uteserveringar och sommargator som gér mer plats f6r ménniskor. Under vintern
vill vi fortsitta utveckla Nattljus och Vinterskimmer och skapa fler evenemang som lyfter hela Sala, aret
runt.

Vi vill ocksd investera i de miljéer som gor vardagen finare for barnfamiljer, unga och éldre. Lekparkerna
runt om i kommunen ska rustas upp, och den stora lekparken 1 Stadsparken ska utvecklas som den sjilvklara
motesplats den dr. Stadsparken och Akra tridgard ska fortsitta utvecklas som grona, trygga och vilskétta
milj6er. Gangstriken runt dammarna ska géras mer tillgingliga och attraktiva, och stadsparkens vita broar
ska underhillas sa att de kan fortsdtta vara en del av Salas identitet.

For att lyckas behdver vi arbeta mer samlat med marknadsféring och evenemang. Vi behéver synliggdra
besdksmal och gora det enkelt att hitta det som hinder 1 kommunen. Med fler arrangemang och en tydligare
gemensam plan kan vi stirka den lokala stoltheten, locka fler besSkare och skapa nya mdijligheter f6r
niringslivet.

Dirfor ska vi:

e  Stirka marknadsféringen av Sala f6r besok, evenemang och inflyttning.
e Ta fram en drlig plan f6r evenemang och gbra det enklare f6r arrangorer att genomfdra event.

e Utveckla stadskdrnan sd att den 4r levande dret om, i samverkan med handel, beséksniring och
fastighetsigare.

e  Skapa sommargator och fler uteserveringar i centrala Sala under sommaren.

e Fortsitta utveckla Nattljus och Vinterskimmer och stimulera fler evenemang aret runt som lockar
besokare.

e Investera i lekparker 1 hela kommunen och utveckla den Stora lekparken.
e Utveckla Akra tridgard och hela Stadsparken som trygga och vilskotta métesplatser.

e Forbittra gingstriken runt dammarna och underhilla Stadsparkens vita broar.
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